Cześć!
Zarządzasz zespołem lub planujesz taką ścieżkę kariery? A może po prostu chcesz lepiej rozmawiać z innymi w pracy? Już 18.09. o godzinie 10:00 zapraszamy Cię na bezpłatny webinar organizowany przez VanityStyle, podczas którego dowiesz się, jak udzielać informacji zwrotnej w sposób, który buduje zaangażowanie i wspiera rozwój.
Coach Patryk Lange omówi podejście do feedbacku oparte na empatii, klarowności i wzajemnym zaufaniu – bez oceniania, za to z realnym wsparciem. Nauczysz się formułować informacje zwrotne, które inspirują do działania zamiast zniechęcać. Poznasz strukturę skutecznego feedbacku, dowiesz się, czym różni się od oceny i krytyki, i nauczysz się unikać najczęstszych pułapek.
Jeśli chcesz rozwijać swój styl zarządzania, budować otwartą komunikację i wspierać zespół w mądry sposób – ten webinar jest dla Ciebie! W załączeniu znajdziesz zaproszenie z agendą webinaru oraz linkiem do zapisów 
Pozdrawiamy,
Dział HR
