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TI ME FOR A CTI1ON

Juz teraz zapisz sie na bezptatny webinar

ZARZADZANIE SOBA W DEUGIM
HORYZONCIE: JAK MADRZE PLANOWAC ROZWO)

z coachem Grzegorzem Iwanczykiem, ktéry
odbedzie sie 25-ego marca o godzinie 10:00! TN

Czy masz poczucie, ze dziatasz ,,od projektu do projektu”, reagujac na biezace wyzwania, zamiast $wiadomie budowaé
swoja $ciezke zawodowg? W swiecie dynamicznych zmian, presji czasu i rosngcych oczekiwan dtugoterminowe planowanie
staje sie trudniejsze niz kiedykolwiek - a jednoczeénie bardziej potrzebne. Podczas webinaru pokazemy, jak odzyskac ster

nad swoim rozwojem i zaplanowac go w perspektywie 3-5 lat bez nadmiernej pres;ji i nierealnych zatozen.

AGENDA

@ Otwarcie spotkania

Dlaczego planowanie dtugoterminowe jest dzi$ trudniejsze niz kiedy$ (zmiennos$¢ rynku, tempo pracy, presja).

@ Dlaczego myslenie dtugofalowe sie optaca
Roznica miedzy reagowaniem a $wiadomym projektowaniem swojej sciezki.
Koszty braku planu (stagnacja, wypalenie, przypadkowe decyzje zawodowe).

Korzysci z myslenia w kilkuletniej perspektywie.

@ Punkt wyjscia: diagnoza siebie
Moje zasoby: kompetencje, doswiadczenie, mocne strony.
Moje ograniczenia i obszary do rozwoju.
Wartosci zawodowe — co jest dla mnie naprawde wazne?

(rozwdj, bezpieczenstwo, autonomia, wptyw, zdrowie).

@ Planowanie rozwoju w dtugim horyzoncie
Model 3 poziomow planowania:
«  Poziom 1 - wizja
«  Poziom 2 - kierunki rozwoju (kompetencje, role, doswiadczenia).

«  Poziom 3 — najblizsze 12 miesiecy (konkretne dziatania).

@ Jak nie stracié¢ motywacji po 3 miesigcach?
Putapki dtugoterminowego planowania (zbyt ambitny plan, brak monitorowania, brak wsparcia).
System matych krokéw i przegladéw kwartalnych.
Budowanie nawyku rozwojowego.

Znaczenie regeneracji i rbwnowagi w planie dtugofalowym.

@ Sesja pytan i odpowiedzi

To spotkanie dla 0sdb, ktére chca dziatad strategicznie, rozwijac sie w zgodzie ze swoimi wartosciami i budowac stabilna,

.

satysfakcjonujaca sciezke zawodowa. Zarezerwuj swoje miejsce i zacznij projektowac swojg przysztos¢ $wiadomie zamiast

zostawiac jg przypadkowi!

SPOTYKAMY SIE JUZ 25 MARCA 0 GODZINIE 10:00!

Czas trwania bezptatnego webinaru: 60 minut

Prowadzacy:

GRZEGORZ IWANCZYK. Posiada ponad 20 letnie do$wiadczenie w prowadzeniu szkoler. Na salach
szkoleniowych jako trener spedzit juz ponad 6000 godzin. Szkoli wytacznie z tych obszaréw, ktére sg jego
pasja i dZwignhig wtasnego rozwoju. Swoja wiarygodnos¢ buduje przede wszystkim poprzez praktykowa-
nie we wtasnym zyciu tego, o czym mowi i co prezentuje podczas warsztatow. Bezwzglednie dopasowuje
swoj przekaz do odbiorcy, by odpowiedzie¢ jak najlepiej na jego oczekiwania. Stawia na praktycznosé

przekazywanej wiedzy oraz prezentowanych narzedzi.

Politechnice Warszawskiej. Przepracowat kilkanascie lat w duzych korporacjach, obejmujac m.in.
stanowisko pracownika back office, trenera oraz menadzera $redniego szczebla. Od kilku lat z powodze-

niem prowadzi wtasny biznes w obszarze szkolen, coachingu i mentoringu.

Jest autorem ksigzki: ZDALNIE STEROWANI — Jak sprawi¢, by rozwdj osobisty przynosit realne zmiany
w Twoim Zzyciu? Tworzy podcast Strefa Zyciowej Mocy. W ramach wspétpracy z czasopismami oraz
portalami o tematyce biznesowej, stale publikuje artykuty z tematyki skutecznej komunikacji, osiggania

celow, sprzedazy oraz réwnowagi zyciowej.
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